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APRESENTACAO

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unifesspa), por meio da
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (Seplan), apresenta a
edicdo Unifesspa em Numeros 2019. S&o disponibilizados nesta publicagéo, tanto para
a comunidade universitaria como para a sociedade, dados e informagdes relacionadas
ao ensino, a pesquisa e a extensdo, e ainda, sobre recursos humanos e infraestrutura.

Para sistematizacao e consolidacdo dos dados apresentados neste documento, a
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (Seplan) apoiou-se,
principalmente, nas informacdes registradas nos Relatérios Anuais de Atividades das

unidades administrativas da Unifesspa.

Em 2018, ampliamos nosso escopo de atuagao, com a implantacdo de trés novos
cursos de graduacao e de seis novos programas de pés-graduacéo, alcangcando um total
de 41 cursos de graduacdo com oferta regular, 12 programas de pos-graduacao e

registramos um crescimento de 45% no nimero de alunos ingressantes na graduacao.

A ampliacdo da estrutura fisica de 24.316 m? para 27.419 m? e o crescimento e a
qualificacdo dos recursos humanos sdo dois outros resultados significativos para a
Unifesspa, demonstrando que mesmo em meio as dificuldades e desafios enfrentados,
prossegue no caminho do crescimento e no rumo de sua consolidagdo como uma

instituicdo publica que oferta ensino superior gratuito e de qualidade no Norte do Brasil.



INTRODUGCAO

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unifesspa) € uma instituicao
publica de Educacao Superior localizada na regido amaz6nica, com sede no municipio
de Maraba, estado do Para. Com personalidade juridica sob a forma de autarquia federal,
foi criada pela Lei n® 12.824, de 5.6.2013, a partir do desmembramento do entdo Campus
Universitario de Maraba da Universidade Federal do Para.

O Campus Sede, conta com trés unidades, e a Unifesspa mantém quatro Campi
instalados nas cidades de Rondon do Par4, Xinguara, Sdo Félix do Xingu e Santana do
Araguaia, localizados a 160 km, 243 km, 503 km e 550 km de Marabd, respectivamente.
A Instituicdo ja nasceu multicampi, ao todo sédo 11 institutos, sendo 7 em Maraba e 4 fora

de sede. (Figura 1)

Figura 1: Mapa dos Campi Universitarios da Unifesspa
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GRADUACAO

Numero de Cursos por Instituto
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ICE ICH IEDAR IEDS IESB IGE ILLA
Fonte:Proeg/Unifesspa

Numero de vagas ofertadas

IEA ICSA IETU IEX

Processo d'\(leu\r/gzr:;)s Edital
Sisu 1 1.246 Edital n® 004/2017 - Unifesspa, de 14/11/2017
PSEIQ 152 Edital n® 002/2018 - Unifesspa, de 23/02/2018
Procampo | 60 | Edital n® 001/2018 - Unifesspa, de 23/02/2018
Pronera 50 Edital n° 003/2018 - Unifesspa, de 26/04/2018
PSE 40 Edital n® 004/2018 - Unifesspa, de 10/05/2018
Sisu 2 | 70 | Edital n° 005/2018 - Unifesspa, de 08/06/2018
Mobin/Mobex | 752 - Edital n® 17, de 12 de Setembro de 2017
TOTAL 2.370 |

Fonte:Proeg/Unifesspa

Indicadores da Graduag¢ado em 2018

i Alunos

__ P Ativos 4801

Ingressantes 1678

Matriculados 4542

Diplomados 404
Fonte:CRCA/Unifesspa
Programas e Bolsa de Ensino
Programas de Ensino Implantados| |11
Bolsas via Unifesspa |248

460 bolsasdistribuidas

Bolsas Parceria Capes

212

Fonte:Proeg/Unifesspa



POS-GRADUACAO

Numero de cursos
Doutorado 3
Mestrado

Especializagédo 3

12

Conceito Capes do mestrado stricto sensu

Ano ‘ Conceito N° de cursos
‘ avaliados
2018 -5 ‘ 4
W R 3

Fonte: Propit/Unifesspa

PESQUISA

Projetos de Pesquisa

Em execugédo 175

Concluidos || 7

Fonte: Propit/Unifesspa

Bolsa de Pesquisa por Campi

Campi Programa |Quantidade
i q Discentes
Pibic-Pibiti/ CNPq
. Pibic-Pibiti/Pnaes 160
Maraba Plblc/FapeRPa
Pibic EM/CNPq
Rondon do Para Pibiti/CNPq 5
Santana do Araguaia = =
Séo Félix do Xingu | plaoiceda 2
Xinguara | PRSEBMGNEY) s
Total 175

Fonte: Propit/Unifesspa

a¢

Quantitativo de alunos da Pés-graduagao

M Ativos
Diplomados
52
Especializagao Mestrado Doutorado
Fonte: Propit/Unifesspa
Quantidade de bolsas concedidas
Quantidade
Bolsa ofertada
Pibic/CNPq 43
Pibiti/CNPq 10
Pibic-EM/CNPq 5
Pibic/Fapespa 68
Pibic/Unifesspa/Pnaes 42
Pibiti/Unifesspa/Pnaes 7
Total 175

Fonte: Propit/Unifesspa

Numero de Publicagdes por Instituto

153

116

a3 49 34
20

ICE ICH IEDAR IEDS IESB IGE ILLA IEA ICSA IETU IEX

*Foram consideradas as diversas modalidades de publicacdes.

Fonte: Propit/Unifesspa



Extensao

9

Projetos de Extenséao

47

19

acoes dirigidas
a escolas publicas

192 discentes

executores de
acOes de extenséao

71

alunos com bolsa
de extensao
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ACERVO BIBLIOGRAFICO

46.536
Exemplares 2820
em Livros, obras de volumes
referéncia, dissertagdes em outros

teses e outras

Materiais impressos
obras monograficas

e em multimidia

AQUISIGAO DE OBRAS PARA O ACERVO BIBLIOGRAFICO EM 2018

% 12.783 é R$ 962.220,01
E exemplares adquiridos b em Investimento

QUANTITATIVO DE USUARIOS ATENDIDOS POR SERVIGO

4.996 12.468 1.311
Consultas Estacéo Sala de Estudos
de Pesquisa em Grupo

D

y_ g

3.185 3.220

Empréstimos Devolugbes

1266 usuarios inscritos 25.180 usuarios atendidos






AVALIAGAO DA FORGA DE TRABALHO

Distribuigao da forga de trabalho por situagao funcional

‘ S Colaborador
Ativos ~ Exercicio ... pepmac  Prof.

~  Requi- Contrato """ Exercicio PCCTAE ' . ... G
perma- oorario dESCeN= o ~ Subs- Estagidrio :
L sitado ftempordrio “°°'" provisorio eMag. T :
nentes tralizado Supeior tituto :
8396% 048% 024% 012% 012% 012% 330% 11,62% :

Evolugao do quadro de pessoal

817

2017 2018

Carreira

s 381 Professor do Magistério Superior (Docentes)
305 Técnico-Administrativo em Educacgéao (TAEs)

686 Servidores ocupantes de cargos efetivos

P & f

54,22% 0,58% 45,77%
Etnla 0,43% Amarela
G sl
Informado Branca
Faixa Etaria

Acima de 60 [1,31%
51a60 M6,12%
41a50 M 19 53%
31a40 NN 50 14%
0a30 [N 22 33%

Faixa salarial

I Docentes || TAEs

Acima de R$ 14.999,00 --
R$ 10.000,00 a R$ 14.999,00 _-
R$ 5000,00 a R$ 9.999,00 -_

Até R$ 4.999,00 l-

Tabela de remuneragao

‘ Docentes Dedicagdo Exclusiva
Doutorado - RS 9.600,92

l Docentes Dedicacdo Exclusiva
Mestrado - RS 6.668 20

Docentes - 40hrs
Doutorado - RS 5.786,68

- Docentes Dedicacao Exclusiva
Especializacao - R$ 5.288,05
Docentes Dedicac@o Exclusiva
Aperfeicoamento - RS 4 892 44
Docentes - 40hrs

Mestrado - RS 4.272,99

Técnico Administrativo em Educacao
Nivel E - RS 4.180,66

Docentes - 40 hrs
Especializacao - RS 3.576,28

Docentes - 20hrs
Doutorado - RS 3.449 83

Docentes - 40hrs
Aperfeicoamento - RS 3.344 99
Docentes - 20hrs

Mestrado - R$ 2.786 27

Técnico Administrativo em Educacao
Nivel D - RS 2.446,96

Docentes - 20hrs
Especializagao - RS 2 442 66

Docentes - 20hrs
Aperfeicoamento - RS 2 342 67

Evolugdo da despesa com Pessoal

{ 80.783.103,21 » #50.782.880,23 [ Aumento de
18,5%
em 2018 em
relagdo a 2017
euma
evolugdo de
35% em 2017
em relagdo a
*68.169.474,23 2016.
o oy 2018
Titulagdo dos Servidores
Docentes TAEs
Doutorado 232 4
Mestrado 146 25
Especializagéo 2 154
Graduagéo 1 101
Ensino Médio - 21




Infraestrutura



AREA FiSICA

Historico de Crescimento da Unifesspa por Tipo de Ambiente (m2

AREA(m?)

2013 2014 2015 2016 2017 2018
= LABORATORIOS 1788,02 200773 223848 2258 3375 25417175 3949,6975
s SALADE AULA 1808,35 233402 2630,06 2630,06 5132,92 5132,92
mBIBLIOTECA 492,71 589,75 628,5 6285 1340,36 1340,36
= AUDITORIO 484 86 533,05 533,05 875,54 6039 946,39
= ADMINSTRATIVO 1169,47 1908,79 2019,85 251457 3117,88 3614,03
DOCENTES 956,54 1090,3 1136,99 1136,99 1250,73 1249 4
= BANHEIROS 385,8975 600,8289 690,7789 7505189 1250,9989 1548,1089
m PAREDE 359,4935 690,6867 8728758 1052,4161 3018,666 2233966
OUTROS 292886 34592948 37404241 4112,4588 6387,8299 7732,8499

Area Construida por Instituto

Area Construida por Instituto na Sede (m?
Instituto ICE ICH IEDAR IEDS

INCENON 1.144.14 | 2599 96 1.24668 | 7.557,25

Area Construida por Instituto Fora de Sede (m
Instituto ICSA

I I LGl 2.179,42







