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INTRODUGAO

Apresento Relatério de Atividades desenvolvidas pelo SIBI/
UNIFESSPA no exercicio de 2015. Este é composto das agdes administrativas,
técnicas, culturais e extensao realizadas no periodo, além das novas metas e
propostas para 2016.

O SIBI, 6rgao suplementar superior vinculada a estrutura central da
UNIFESSPA, tem como finalidade reunir, organizar e disseminar as informacgoes;
oferecer suporte aos processos de ensino-aprendizagem e colaborar em prol do
desenvolvimento informacional de toda comunidade académica desta
Universidade.

A seguir estdo apresentados os detalhes, com demonstracfes e
graficos das atividades, as realizacdes, dificuldades, planejamento futuro,
projetos, quadro de recursos humanos, movimento de circulagdo de obras,
frequéncia de usuéarios e funcionamento do sistema de bibliotecas da
UNIFESSPA.



1. PRINCIPAIS REALIZAGOES DA GESTAO NO EXERCICIO

As realizagdes do exercicio de 2015, dentre outras, destaca-se pela
consolidacdo de um sistema de bibliotecas que tem como meta zelar pela
disseminagao do conhecimento atendendo a comunidade académica visando
contribuir para sua formacao profissional e critica.

Neste relatorio de atividades serdao apresentados os fatos mais
importantes transcorridos no periodo de primeiro de janeiro a 15 de dezembro
de 2015, bem como os dados atuais das bibliotecas integrantes do SIBI
referentes ao acervo, a infraestrutura, aos servigos técnicos, aos usuarios, e aos

servigos prestados durante o presente ano.

Doravante, em 2015, todas as a¢des com vista ao desenvolvimento
eficaz dos servigos foram ao encontro dos Sistema de Bibliotecas (SIBI) da
UNIFESSPA, pautado por significativas realizagdes dentre os quais podemos
citar:

e Adogao do modulo Biblioteca, alocado no Sistema Integrado de Gestao
de Atividades Académicas (SIGAA), desenvolvido pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), para gerenciamento das
fungcdes desempenhadas pelas unidades informacionais integrantes do
Sistema de Bibliotecas (SIBI) - empréstimo, devolugdo, renovacgao,
reserva, consulta e catalogagdo bibliografica; cadastro de usuario;
geracao de relatérios e estatisticas; etc., no final do més de novembro de
2014, mediante continuos aperfeicoamentos realizados pela Divisao de
Sistemas de Informagéo (DISI), vinculada ao Centro de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao (CTIC), decorrente de determinagao oriunda
da Reitoria pro tempore da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Para (Unifesspa);

e Dotacao de recursos ao SIBI no Plano de Gestdo Orgamentaria (PGO)
2015, sob responsabilidade da Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (SEPLAN), por meio da alocagdao de

R$ 32.775,96 (trinta e dois mil, setecentos e setenta e cinco mil e noventa
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e seis centavos), como verba de custeio destinada a aquisi¢ao de bens e
materiais de consumo e contratacao de servigcos de manutencgao e, de
R$ 527.739,13 (quinhentos e vinte e sete mil, setecentos e trinta e nove
reais e treze centavos), como verba de capital destinada a aquisicéo de
equipamentos e materiais permanentes;
Elaboragdo do Regimento e no Regulamento das Unidades
Informacionais do SIBI, a serem apreciados pelo Conselho Universitario
(CONSUN) ainda no primeiro trimestre de 2016;
Apresentagdao pela equipe da DISI/CTIC aos coordenadores das
unidades informacionais do SIBI situadas no Campus Universitario de
Maraba | e Il, dia 26/05/2015, do modulo Biblioteca, vinculado ao Sistema
Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos (SIPAC)/SIGAA, a
ser doravante utilizado nos processos de compra de materiais
informacionais, mediante a responsabilidade conjunta dos institutos
(cadastro de requisi¢gdes de materiais), das unidades informacionais do
SIBI (analise das requisicdes de materiais), da PROEG (consolidagao
dos materiais) e da Diretoria de Compras, Contratos e Convénios
(DCO)/PROADI (formalizagédo do processo licitatorio);
Realizacdo do 1° Processo de Compras de Materiais Informacionais no
modulo Biblioteca/SIPAC/SIGAA, no periodo de maio/jul. 2015, por acao
exclusiva da DISI/CTIC, mediante a criagdo de 21 requisi¢des, contendo
938 (novecentos e trinta e oito) titulos e 5.000 (cinco mil) exemplares,
dentro da margem orgamentaria de R$ 527.739,13 (quinhentos e vinte e
sete mil, setecentos e trinta € nove reais e treze centavos), tendo como
foco o atendimento da bibliografia basica e complementar descrita no
Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC);
Participacdo do Coordenador Geral do SIBI, Sr. Marcelo da Silva Gomes,
da Coordenadora de Produtos e Servicos Informacionais, Sra.
Alessandra Helena da Mata Nunes, da Coordenadora da Biblioteca
Josineide da Silva Tavares, Srta. Nadia Lopes Serréo e, da Coordenadora
da Biblioteca |IlI, Sra. Olizete Nunes Pereira, no treinamento
multidisciplinar do Portal de Periddicos Capes, ocorrido na Universidade
Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), em Sao Paulo, SP, no periodo de 01
a 02 de junho de 2015, pertinente a promogao e ao fortalecimento dos
6



programas de pos-graduagao no Brasil por meio da democratizagao do
acesso online a informacéo cientifica internacional de alto nivel, sob
responsabilidade da equipe do referido Portal e da citada Universidade;
Integracdo da Unifesspa a Comunidade Académica Federada (CAFe),
rede de confianga gerida pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa
(RNP), em julho/2015, disponibilizadora do acesso remoto ao acervo do
Portal de Periédicos da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), biblioteca virtual, que reune e disponibiliza as
instituicdes de ensino e pesquisa do Brasil, o melhor da produgao
cientifica internacional - mais 30 mil titulos com texto completo, 130 bases
referenciais, dez bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de
livros, enciclopédias, obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas e
conteudo audiovisual;

Realizacdo do 2° Processo de Compras de Materiais Informacionais no
periodo de ago. 2015 a mar. 2016, agora sob a responsabilidade conjunta
dos institutos, SIBl, PROEG e DCO/PROADI, dentro da margem
orgamentaria de R$ 527.793,15 (quinhentos e vinte e sete mil, setecentos
e noventa e trés reais e quinze centavos), tendo como foco o atendimento
da bibliografia basica e complementar descrita no PPC dos cursos.
Mudancas no quadro de funcionarios da BSJST, onde houve troca de
coordenacao da biblioteca e remocgao de servidores. Nessa perspectiva,
a servidora Nadia Lopes Serrdo solicitou dispensa da funcdo de
Coordenadora da BSJST, ficando nomeada para a referida fungao a
servidora Alessandra Helena da Mata Nunes, lotada anteriormente na
Biblioteca Il (Campus Il) na funcdo de Coordenadora de Produtos e
Servigos Informacionais.

Treinamento do SIGAA mddulo biblioteca, uma parceria entre o SIBl e o
CTIC, com finalidade de capacitar os profissionais que trabalham com
esse sistema, possibilitando maior agilidade e melhor qualidade nos
servigos oferecidos aos usuarios;

Funcionamento das bibliotecas dos Institutos de Rondon, Séo Felix e

Xinguara, subordinadas tecnicamente ao SIBI, que compreende padrdes



bibliotecondmicos, regimental, automagao, treinamento e atualizagéo de
recursos humanos.

1.2 Principais dificuldades para a realizacao dos objetivos

Alguns fatores que de certa forma nos impediram em alguns aspectos de
dar procedimento conforme o plano anterior estabelecido sédo pautados abaixo:

e Fechamento das bibliotecas motivada por uma extensa greve dos
servidores publicos das universidades federais que ocorreu de maio a
outubro. O movimento teve a participacdo maciga dos servidores da
Unifesspa inclusive das bibliotecas que realizaram a interrupgdo dos
servigos de atendimento ao publico dentro desse periodo. Apos a greve,
todos os servigos no ambito das bibliotecas foram completamente
restabelecidos.

e A falta de materiais permanentes para bibliotecas fora de sede, a
solicitacdo de compras de materiais foi feita pela Coordenacao Geral do
SIBI, formalizado & Reitoria por tempore, mediante Memorando n°
23479.001845/2014-13 de 27/08/2014.

¢ Realizagao de alguns ajustes a serem concluidos por parte do CTIC, a

exemplo dos parametros de pesquisa, geragao de relatérios na base do
SIGAA - Biblioteca e o sub médulo de Catalogacao.

¢ Indisponibilidade da sala de estudo em grupo aos usuarios, em razao da
inexisténcia de espago especifico para a alocagao de mobiliarios recém-
adquiridos;

e Adiamento da reforma/ampliacdo da Biblioteca Il, solicitada mediante
Memorando n°® 02 - CAMAR/BIB Il, de 22/01/2015, protocolado via
Processo SIPAC - UNIFESSPA 23479.000245/2015-19 e, posteriormente
reiterada em reunido ocorrida dia 05/05/2015, no Gabinete da Reitoria,
por meio da participacdo do Magnifico Reitor, Sr. Maurilio de Abreu
Monteiro, do Coordenador Geral do Sistema de Bibliotecas (SIBI), Sr.
Marcelo da Silva Gomes; da Coordenadora da unidade informacional,
Sra. Olizete Nunes Pereira; do Coordenador de Normas, Regulamento e
Politicas Educacionais, Sr. Edson Rodrigues dos Anjos, representando a
Pré-Reitoria de Ensino e Graduagédo (PROEG) e; do Diretor de


https://sipac.unifesspa.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf

Infraestrutura (Dinfra), Sr. Lucas Frang¢a Rolim, vinculado a Pro-Reitoria
de Administrac&o e Infraestrutura (PROADI);

¢ Instabilidade da internet nas bibliotecas fora de sede, que oscila bastante
prejudicando ainda mais o trabalho, ja que o sistema depende da internet
para funcionar o que dificulta ainda mais o processamento técnico do

acervo no SIGAA mddulo Biblioteca.

1.3 Planos e projetos concretos para 2016

Para o ano de 2015, pretendemos focar nossas metas em:

e Funcionamento efetivo da Biblioteca Central;

o Areforma da biblioteca Campus Il e a, consequente, instalacédo do sistema
antifurto;

e Aprovacédo do Regimento Interno do Sistema de Bibliotecas (SIBI) e do
Regulamento das Unidades Informacionais pelo Conselho Universitario
(CONSUN), ainda no primeiro trimestre de 2016;

e Inserir na base de dados SIGAA — modulo Biblioteca 100% do acervo
retrospectivos das Bibliotecas do SIBlI (em andamento, estamos
realizando mutirbes de processamento técnico);

e Desenvolver projetos a partir de editais a fim de conseguir recursos para
melhoria de infraestrutura das bibliotecas setoriais, principalmente no que
se refere a acessibilidade;

e Promover a participagdo dos profissionais do SiBi/lUNIFESSPA em
eventos da area de biblioteconomia e areas correlatas visando troca de
experiéncias, acompanhamento do desenvolvimento da area e a sua
aplicabilidade;

¢ Devido funcionamento da Biblioteca do Instituto de Santana do Araguaia;

e Envolver as Bibliotecas do Sistema e a interacdo com os Setores de
Compras das Unidades para a utilizacao efetiva de todo o recurso
disponibilizado;

e Reestruturagdo de servicos e setores buscando adequéa-los as demandas
de tecnologias atuais como também ao Regimento da Biblioteca

Universitaria;



Incentivo a insergcdo da produg¢ao académica retrospectivo no Repositorio
Institucional da UNIFESSPA;

Padronizar o mobiliario da Biblioteca Central e das bibliotecas setoriais;
Realizar treinamento para os discentes no Portal de Periédicos da Capes,
desta forma divulgar a informagdo técnico cientifica de forma mais
eficiente;

Criacdo da home page do SIBI.
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2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE

O SIBI, 6rgao suplementar superior vinculada a estrutura central da
UNIFESSPA, suas atividades em desenvolvimento, aguardando ainda espago
fisico que constituira a sua Biblioteca Central, funcionando provisoriamente no

prédio da Biblioteca do Campus II.

2.1. Identificagao da unidade e subunidades

Como ainda ndo termos o espagco da Biblioteca Central,
descreveremos a identificacdo do SIBI e das Bibliotecas Setoriais de Maraba e

das fora de sede.

Sistema de Bibliotecas da Unifesspa (SIBI)

Sede provisoria - Biblioteca |l

Ato de criagao da unidade: ndo ha.

Cursos atendidos:

Horario de funcionamento: 8h as 18h.

Dias de funcionamento no ano: segunda a sexta-feira.

Endereco: Folha 17, Quadra 04, Lote Especial, Nucleo Nova Maraba, CEP 68505-080,
Maraba, PA

Telefone: (94) 2101-5938 / 2101-5939 Email: sibi@unifesspa.edu.br
Coordenadora Geral: Marcelo da Silva Gomes Email: marcelo04@unifesspa.edu.br
Portaria de nomeacgao: 537, de 12/08/2014 Periodo de gestao: 01/09/2014-

Campus Universitario de Maraba | (CAMAR 1)

Biblioteca Setorial Josineide da Silva Tavares (BSJST)

Ato de criagdo da unidade:

Cursos atendidos: Geografia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, Educagdo do Campo, Direito,
Engenharia da Computacdo, Engenharia Elétrica, Sistemas de Informagao, Histéria, Artes
Visuais, Letras-Portugués/Inglés, Economia, Biologia, Psicologia, Saude Coletiva.

Horario de funcionamento: 08h as 21h

Dias de funcionamento no ano: segunda a sexta-feira (dias uteis)

Endereco: Folha 31, Quadra 07, Lote Especial, Bairro: Nova Maraba, cidade de Maraba (PA).
CEP: 68505-970.

Telefone: (94) 2101-7104 Email: bibjst@unifesspa.edu.br
Coordenadora: Alessandra Helena da Mata Nunes | Email: helena@unifesspa.edu.br
Portaria de nomeacao: 1040/2015 Periodo de gestdo: inicio: 01/11/2015-
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Campus Universitario de Maraba (CAMAR Il)

Biblioteca Il

Ato de criacdo da unidade: nao ha.

Cursos atendidos: Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Econémicas, Ciéncias Naturais,
Engenharia Civil, Engenharia de Materiais, Engenharia de Minas e Meio Ambiente, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica, Fisica Geologia, Matematica, Quimica e
Saude Coletiva.

Horario de funcionamento: 8h as 21h.

Dias de funcionamento no ano: segunda a sexta-feira.

Endereco: Folha 17, Quadra 04, Lote Especial, Nucleo Nova Maraba, CEP 68505-080,
Maraba, PA

Telefone: (94) 2101-5938 / 2101-5939 Email: bib2@unifesspa.edu.br
Coordenadora: Olizete Nunes Pereira Email: olizete@unifesspa.edu.br
Portaria de nomeacgao: 752, de 04/11/2014 Periodo de gestao: 01/11/2014-

Nome do Campus. Nome do Instituto (Sigla): IEX

Nome da Biblioteca (Sigla): BIEX

Ato de criacao da unidade: 19 de setembro de 2013

Cursos atendidos: Letras

Horario de funcionamento: 08h as 18h

Dias de funcionamento no ano: Segunda a Sexta

Endereco: Trav. Manoel Anténio dos Santos, s/n° Quadra 52 - Centro

Telefone: 2171-5933 Email:biex@unifesspa.edu.br
Funcao: Adriana Barbosa da Costa - Bibliotecaria Email:adrianacosta@unifesspa.edu.br
Portaria de nomeacao: N° 978 de 19/03/2015 Periodo de gestao: 8 meses

Campus Universitario de Rondon do Para. Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA)

Biblioteca Setorial Prof. Maria Conceigao Tavares de Almeida “Ceiga” (BIBMCTA)

Ato de criagao da unidade: -

Cursos atendidos: Administracado e Ciéncias Contabeis

Horario de funcionamento: 8:00h as 18:00h

Dias de funcionamento no ano: segunda a sexta-feira (dias uteis)

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, bairro Centro, s/n, Rondon do Para - PA

Telefone: 2101-5944/43 Email: bibmcta@unifesspa.edu.br
Funcgao: Diego Santos da Silva Email: diegosilva@unifesspa.edu.br
Portaria de nomeagao:134/2015 Periodo de gestédo: 01/04/15 - atual
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Campus Xinguara. Instituto de Estudos do Tropico Umido (IETU)

Biblioteca do Instituto de Estudos do Tropico Umido (BIBIETU)

Ato de criagdo da unidade: 19 de setembro de 2013

Cursos atendidos: Histoéria

Horario de funcionamento: 08h as 18h

Dias de funcionamento no ano: Segunda a Sexta

Endereco: Rua Maranh&o s/n esquina com Av. Xingu — Centro / Xinguara

Telefone: 2101-5934 Email:bibietu@unifesspa.edu.br

Funcgao: Miriam Alves de Oliveira (Bibliotecaria) Email:miriam@unifesspa.edu.br

Periodo de gestao: 9 meses
Portaria de nomeacgao: 135 /2015
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2.2 Organograma

Essa é a esquematizacéo grafica de linha hierarquica do SIBI de acordo
com a Resolucdo de n.° 011/2015 do CONSUN.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS - SIBI

Coordenadoria de Produtos e Servigos Informacionais

Secretaria Executiva

Coordenadoria de Biblioteca Central

Geréncia de Apoio Administrativo

Geréncia de Desenvolvimento de Acervo

Secao de Selecdo e Aquisicado

Secao de Preservacao Restauracao

Geréncia de Processos Técnicos

Secao de Classificagido, Catalogacdo e Indexagao

Geréncia de Recursos Tecnoldgicos

Secao de Suporte Tecnolégico e Manutencgéo

Geréncia de Atendimento ao Usuario

Secgao de Referéncia

Secao de Disseminagao Seletiva da Informagao

Coordenadoria de Biblioteca Setorial | “Josineide Tavares”

Geréncia de Apoio Administrativo

Geréncia de Desenvolvimento de Acervo

Geréncia de Processos Técnicos

Coordenadoria de Biblioteca Setorial Il “CAMAR II”’

Geréncia de Apoio Administrativo

Geréncia de Desenvolvimento de Acervo

Geréncia de Processos Técnicos
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2.3 Area fisica

Especificagao do espaco fisico das bibliotecas de Maraba integrantes do
SIBI.

Biblioteca Setorial Josineide da Silva Tavares

Area Area ~ Area _
construida total (m?)’ destinada ao acervo (m?)? destinada aos usuarios
227,84 65,5, 126,7

Biblioteca Setorial CAMAR/BIB I

Area Area ~ Area _
construida total (m?)’ destinada ao acervo (m?)? destinada aos usuarios
222 74,4 138,6

2.4  Acessibilidade’

2.4.1 Acessibilidade arquitetonica ou fisica

Ambientes desobstruidos que facilitem a movimentacdo de cadeirantes e pessoas com
deficiéncia visual

Atendimento (area ou balcdo) adaptado

X | Banheiros adaptados

Bebedouros e lavabos adaptados

Elevadores

x | Entrada/saida com dimensionamento

Equipamento eletromecanico (elevador, esteira rolante, etc.)

Espaco de atendimento adaptados

Mobiliario adaptado

Rampa de acesso com corrimao

Sinalizagao sonora

Sinalizacao tatil

Sinalizagao visual

A Biblioteca da Unidade | ndo apresenta requisitos de acessibilidade significativos

2.4.2 Condigbes de acessibilidade conteudo
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Acervo em formato especial (Braile/ Sonoro)

Plano de aquisigdo gradual de acervo bibliografico dos conteudos basicos em formato
especial

Sitio e aplicagbes desenvolvidos de forma que pessoas possam perceber, compreender,
navegar e utilizar os recursos oferecidos

2.4.3 Condigbes de acessibilidade tecnoldgica

Software para leitura de pessoas com baixa visao

Impressoras de Braile

Teclado Virtual

2.5 Usuario

2.5.1 Usuario inscrito

Durante o processo de substituicdo do Sistema Pergamum pelo médulo
Biblioteca/SIGAA decide-se pela ndo migracdo dos cadastros de usuarios, em
razdo de apresentarem inumeros erros de duplicacdo e dados de outras
bibliotecas do Sistema de Bibliotecas (SIBI) da Universidade Federal do Para
(UFPA). Assim, em 13/10/2015 as unidades informacionais do SIBI/Unifesspa
iniciam um novo processo de cadastramento de usuarios. Todavia, atualmente
0 moédulo Biblioteca/SIGAA néo disponibiliza o detalhamento de tal quantitativo
por unidade informacional, mas somente do Sistema como um todo.

Abaixo, os dados gerais extraidos do vigente sistema.

Usuarios Ativos Quantidade
Aluno de Graduacéao 651
Servidor técnico-administrativo 45
Docente 52
Biblioteca 6
Usuario externo 32
Docente externo 2
Aluno de pos-graduacéo — mestrado 8
Docente substituto 8
Total 804

2.5.2 Frequéncia de usuario por servigcos oferecidos
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Para a contabilizacdo da frequéncia de usuarios em relagao aos servigcos
oferecidos considerou-se o periodo de 01 de janeiro a 22 de dezembro 2015,
envolvendo todas as bibliotecas subordinada administrativamente ao SIBI.

Salienta-se que a significativa diminuigdo do fluxo de usuarios em relagao
ao mesmo periodo de anos anteriores decorreu, principalmente, do periodo de
fechamento da unidade (28/05 a 07/10/2015), em virtude da adesdo de seus
servidores a greve dos funcionarios técnico-administrativos das instituicoes
federais de ensino superior (IFES), coordenada pela Federagédo dos Sindicatos
dos Trabalhadores Técnicos-Administrativo das Instituigdes de Ensino Superior

Publicas do Brasil (Fasubra).

Servigo/Setor Usuario Média Diaria Média Mensal
Consulta 4,165
Devolugéo 643
Empréstimo 1.368
Estacdo de Pesquisa 3.872
Sala de Estudo em Grupo 0
Total 9.548 27.36 547.20

2.6 Numero de salas de leitura e estudo

Tipo Quantidade
Sala para estudo individual’ 40
Sala para estudo em grupo? 01

Notas:
(1) Entende-se como sala individual um ambiente fisico com um (01) assento para usuario.
(2) Entende-se como sala coletiva um ambiente com dois (02) ou mais assentos para usuario.

2.7  Numero total de assentos disponibilizados aos usuarios

Total de assentos’ 145

Nota:
(1) Entende-se pela quantidade de cadeiras destinadas ao usuario, nos diferentes ambientes de leitura,
estudo e pesquisa.
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2.8  Numero total de computadores destinados aos usuarios e ao uso

administrativo

Numero de computadores destinados aos
usuarios

Numero de computadores destinados ao
uso administrativo

10

07

3. CARACTERIZAGAO FUNCIONAL DA UNIDADE
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3.1 Organizacao e Funcionamento

O SIBI/UNIFESSPA tem seu modelo de gestdo descentralizada,
composta por diretoria técnica, onde todos compartilham do processo na tomada
de decisbes. A diretoria técnica, em conjugacao de esforgos, pactua o desafio de
conduzir a implementag&o do regimento interno e regulamento da UNIFESPA no
intuito de oferecer solugdes que vao ao encontro do desenvolvimento académico
e social dos usuarios de nossas bibliotecas. Para isso, deve ser estabelecido um
modelo de gestdo compartilhada, com competéncias especificas para cada um
dos nossos diretores/coordenadores.

A Estrutura atual do SIBI esta regulamentada pela Resolugdo de n.°
011/2015 do CONSUN, sendo que a Biblioteca Central e as bibliotecas Setoriais,
localizadas no Municipio de Maraba, estdo subordinadas administrativamente e
tecnicamente ao SIBI. A subordinagdo administrativa compreende: manutencéao
do espaco fisico, mobiliarios e equipamentos, disponibilizacdo de material
permanente, consumo, obras e servigo.

As Bibliotecas Setoriais fora da sede de Maraba, estdao subordinadas
tecnicamente ao SIBI, a subordinagdo técnica compreende: padroes
bibliotecondmicos, politicas regimentais, automacéo, treinamento e atualizacao

do acervo e de recursos humanos.

3.2 Recursos humanos

Contamos atualmente com quadro pequeno de bibliotecérios e
assistentes em administracdo, o que é o fator chave para desenvolvermos
principalmente as bibliotecas dos Campi do Interior. Héa necessidade de
abertura de concurso publico para técnico-administrativos em educacédo, bem
como para assistente em administracdo. O que irA de forma significativa
contribuir para melhor desenvolvermos uma estratégia de treinamentos e

capacitacao para podermos atender todas as bibliotecas setoriais.

Em conformidade com o disposto no Art. 37, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, relativa ao regime juridicos dos servidores
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publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais,
mediante redacdo dada pela Lei n° 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e com
as demais orientagdes do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao (MP),
condizentes ao deslocamento de cargo de provimento efetivo na esfera publica
federal, a servidora Olizete Nunes Pereira, ocupante do cargo 701010 -
Bibliotecario/Documentalista, Classe E, Nivel de capacitacdo NS, Padrao de
vencimento 206, regime de 40 horas semanais, cédigo de vaga 0250616,
matricula SIAPE 1521353, solicita redistribuicdo para o Sistema de Bibliotecas
(SIBI), da Universidade Federal do Para (UFPA), localizado no municipio de
Belém, mediante Processo 23479.004316/2015-44.

Em atendimento a solicitagdo constante no Memorando 44/2015 -
BIB/Josineide Tavares, de 18 de setembro de 2015, pertinente a cessao definitiva
de um técnico administrativo, autoriza-se a movimentagao da servidora, Nayara
da Costa Oliveira, mediante permuta com o também Assistente em
Administragéo, Willian Oliveira da Silva, transcorrida em 01/10/2015.

Em 1° de novembro de 2015 a Bibliotecaria-Documentalista, Alessandra
Helena da Mata Nunes, até entdo Coordenadora de Produtos e Servigos
Informacionais/SIBI, passa a exercer a fungdo de Coordenadora da Biblioteca
Setorial Josineide Tavares, mediante Portaria n° 1040, expedida pelo Reitor pro

tempore da Unifesspa.

3.2.1 Recursos humanos por cargo

Cargo Quantidade
Bibliotecarios' 07
Bolsistas 11
Assistentes em Administracao 04
Total 22

Notas:
(1) Total de Bibliotecarios dos Campus de Maraba e fora de sede.
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3.3 Bolsista por subunidade, curso e tipo de bolsa

Nome Subunidade Curso Tipo de Bolsa

Eriane Sousa Soares Dias BSJST Saude Coletiva PROAD
Jéssica Soares Silva BSJST Sistemas de Informacgao PROAD
Karolyne Emilly Oliveira Larrat BSJST Pedagogia PROAD
Pedro Victor Ribeiro Barbosa BSJST Histéria PROAD
Rosinaldo André Ferreira da Silva BSJST Histéria PROAD
Willia Silva Reis BSJST Engenharia Mecénica PROAD
Ana Paula da Silva e Silva Biblioteca Il Agronomia PROAD
Andson Monteiro da Silva Biblioteca Il Ciéncias Sociais PROAD
Douglas Pereira da Silva Biblioteca Il Ciéncias Naturais PROAD
Jéssica Lima Alves Biblioteca |l Ciéncias Naturais PROAD

Biblioteca Il Engenharia PROAD

Victor Rodrigues Ribeiro

21



3.4 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

3.4.1 Tabela dos técnicos-administrativos lotados nas subunidades

NOME SUBUNIDADE | TITULACAO REGIME DE | SITUACAO CARGO CLASSE
TRABALHO
Alessandra Helena da Mata Biblioteca Il Graduagéo 8h Ativo Bibliotecério- E
Nunes Permanente Documentalistas
Cleide Lopes Salis Biblioteca Il Graduacéo 8h Ativo Assistente em D
Permanente Administracéo
Marcelo da Silva Gomes Biblioteca SIBI Especializag&o. 8h Ativo Bibliotecério- E
Permanente Documentalista
Marlene Traback Viana Biblioteca | Graduagé&o 8h Ativo Assistente em D
Permanente Administragao
Nadia Lopes Serrao o N . Bibliotecario-
Biblioteca | Graduagao 8h Ativo Documentalistas E
Permanente
Nayara da Costa Oliveira Biblioteca Il Ensino Médio 8h Ativo Assistente em D
Permanente Administragao
Olizete Nunes Pereira Biblioteca Il Especializa¢éo 8h Ativo Bibliotecario- E
Permanente Documentalista
Willian Oliveira da Silva Biblioteca Il Ensino Médio 8h Ativo Assistente em D
Permanente Administragdo
Diego Santos Silva ' Biblioteca do Especializagéo 8h Ativo Bibliotecario- E
Instituto de Permanente Documentalista
Rondon
Adriana Barbosa da Costa’ Biblioteca do Especializacédo 8h Ativo Bibliotecério- E
Instituto de S&o Permanente Documentalista
Felix do Xingu
Mirian Alves Oliveira’ Biblioteca do Graduagao 8h Ativo Assistente em D
Instituto de Permanente Administragado
Xinguara
Nota:
(1). Bibliotecarios lotados nos Institutos fora da Sede de Maraba
3.5 Técnico-administrativo afastado por subunidade e tipo de
afastamento
Nome Subunidade Tipo'
Marlene Traback Viana BSJST Licenca a Gestante/ Férias

Nota:

(1) Licenga saude, mandato eletivo, qualificacéo, etc.
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3.6 Técnico-administrativo participante de evento, treinamento, curso, reuniao técnica, etc.

Nome

Evento®

Local/data®®

Alessandra Helena da Mata Nunes

Dia de Sequranca da Informacao

Unifesspa. Maraba (PA) /08 de novembro de 2015

Treinamento do Portal de Periddicos da Capes

Unifesp. Sdo Paulo (SP)/ 04 a 02 de junho de 2015

Curso “Organizacao de Bibliotecas”

Centro de Estudos e Formacédo. Maraba (PA) 15/11 a 15/12/2015

Treinamento sobre o Modulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Nadia Lopes Serrao

Treinamento do Portal de Periddicos da Capes

Unifesp. Sao Paulo (SP)/ 04 a 02 de junho de 2015

Curso “Organizacao de Bibliotecas”

Centro de Estudos e Formacao. Maraba (PA) 15/11 a 15/12/2015

Curso de Inglés (Nivel 1 e II)

CCAA. Maraba (PA) /08/02 a 18/12/2015

Treinamento sobre o Moédulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Nayara da Costa Oliveira

Dia de Sequranca da Informacao

Unifesspa. Maraba (PA) /08 de novembro de 2015

Curso “Postura e imagem profissional”

Bradesco. Maraba (PA) /11/11 a 07/12/2015

Treinamento sobre o Modulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Olizete Nunes Pereira

Treinamento do Portal de Periddicos da Capes

Unifesp. Sdo Paulo (SP) /04 a 02 de junho de 2015

Treinamento sobre o Médulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Marcelo da Silva Gomes

Treinamento do Portal de Peridédicos da Capes

Unifesp. Sdo Paulo (SP)/ 04 a 02 de junho de 2015

Treinamento sobre o Mddulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Adriana Barbosa da Costa

Treinamento sobre o Mdédulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Diego Santos da Silva

Treinamento sobre o Mddulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Miriam Alves de Oliveira

Treinamento sobre o Mddulo Biblioteca do SIGAA

Unifesspa. Maraba (PA)/ 10/08 a 11/08/2015

Nota:
(1) Evento: registrar o nome completo.

(2) Local/data: registrar o 6érgao patrocinador do evento, o local de realizagao e periodo
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4. ATIVIDADES TECNICAS DESENVOLVIDAS

A seguir, principais atividades técnicas desenvolvidas nas subunidades:

1.

Desenvolvimento de colegdes — que envolve o processo de selegao e aquisi¢ao de obras. A aquisicdo de material bibliografico
€ proveniente do orgcamento geral da UNIFESSPA e dos recursos de projetos desenvolvidos, obedecendo aos seguintes
critérios:

A - sugestdes dos usuarios (docentes);

B - bibliografia bésica dos cursos;

C - publicagBes com muitos empréstimos e poucos exemplares.

Processamento da informacéao; servigos aos usuarios — empréstimo, consulta, renovagao, devolugao;

Producéo de ficha catalografica - Servico que gera uma ficha catalografica, a qual é impressa no verso da pagina de rosto do
livro, tese ou dissertacdo. Deve ser feita antes de a obra ser levada para a impressao final,

Centros de Informatica — Oferecemos acesso a internet a comunidade académica e a comunidade em geral;

Consulta local - A consulta ao Acervo Geral e a Secdo de Referéncia é de livre acesso; Na Secédo de Colecdes Especiais,
incluindo a Videoteca e a Colecdo de Reserva, o0 usuario deve solicitar atendimento ao funcionario da secao;

Salas individuais - Reserva de salas individuais de estudo; balcdo de referéncia - local de informacéo da biblioteca aonde o

usuério recebe orientagdo no uso dos recursos informacionais disponiveis.
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4.1 Tabela de caracterizagao dos servigos oferecidos

Acessibilidade do site na web

Acessibilidade para portadores de necessidades especiais

Assinatura de base de dados

Atendente ou membro da equipe treinado em LIBRAS

Biblioteca digital institucional

Capacitagao de usuarios (tutorial ou curso a distancia)

Capacitacgao presencial de usuarios

Catalogo do acervo eletrénico disponivel pela internet

Catalogo do acervo impresso disponivel para consulta local

Catalogo online de servigo publico

Comutacgao bibliografica

Consulta local

Empréstimo domiciliar

Empréstimo entre bibliotecas

Horario de funcionamento diario ininterrupto

Livre acesso ao acervo, possibilitando ao usuario o0 manuseio de obras

Orientacéo e normalizacdo de trabalhos académicos

Pagina web da biblioteca

Participacdo em redes bibliograficas (CCN, Bibliodata e OCLC)

Participagao em redes sociais

Participagao formalizada em redes de cooperagéo

Participacdo no Portal de Periédicos da Capes

Pesquisa bibliografica
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Plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico dos contetudos basicos em formato especial

Rede sem fio

Repositério institucional

Reprodugéo de documentos

Reserva da bibliografia

Servigo de auto-empréstimo

Servigos disponiveis pela intranet

Sitios desenvolvidos para utilizagao dos servigos oferecidos

Software e outras aplicagbes de leitura para pessoas com baixa visdo

Utilizacéo de ferramenta de busca integrada
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5. ACERVO BIBLIOGRAFICO

O acervo € composto por livros, dissertacdes, teses, folhetos, periddicos, artigos de periddicos, mapas, slides. O valor
destinado para compra em 2015 foi R$ 527. 93,13 (Quinhentos e vinte e sete mil setecentos e noventa e trés reais e treze centavos), e
serao adquiridos 7.341 exemplares nacionais e 915 exemplares importados.

O processo de compra do acervo foi administrado pela PROEG — Pro-reitoria de Ensino de Graduagao com a parceria do SBI
e CTIC, e foi destinado a todas as bibliotecas setoriais, inclusive as que ainda estdo em fase de instalagdo nos Campi do interior.
Os livros adquiridos tem previsao para se entregue ao SIBI no final de janeiro e posteriormente inicia-se a fase de catalogagao
para brevemente serem colocados a disposi¢ao da comunidade académica.
Vale ressalta, Em 2015 o processamento técnico das obras adquiridas no Processo de Compra de Materiais Informacionais
2014, ocorreu de forma diminuta, em razao:
a) Das especificidades do processamento - selecao, classificagcao, catalogacao, indexacao, alimentacao da base nos padroes
do formato Machine Readable Cataloging 21 (MARC 21), carimbagem, etiquetagem, colagem de bolso e fichas de autoria e
data e alocacéo na estante;
b) Da impossibilidade de uso do sistema Pergamum durante o processo de migracdo dos dados para o modulo
Biblioteca/SIGAA, efetivado no periodo de 26/06 a 03/08/2015 pela DISI/CTIC;
c) Da falta de espago e estantes para a alocagdo de novas obras, comunicada a Reitoria pro tempore, por meio do
Memorando n° 02 - CAMAR/BIB Il, de 22 de janeiro de 2015, protocolado via Processo SIPAC - UNIFESSPA
23479.000245/2015-19, agravada pelo recebimento e integracdo ao acervo da unidade de 823 (oitocentos e vinte e trés)

livros da area de matematica, enviados pela coordenagao da Biblioteca Josineide da Silva Tavares.
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Outro ponto do acervo a se destacar condiz ao desbastamento dos periddicos, em razdo de serem, em sua totalidade, ndo-

correntes e desatualizados, oriundos de doagdes avulsas e irregulares, possuirem numero excessivo de duplicatas e, rara consulta

por parte da comunidade académica. O desbastamento se deu mediante prévia consulta as diregdes das faculdades, das quais,

somente a Faculdade de Ciéncias Agrarias de Maraba (FCAM),

23479.000588/2015-75.

5.1 Tabela de aquisicao por compra

manifestou interesse, conforme o Processo de n°

OBRAS ADQUIRIDAS POR COMPRA EM 2015

TIPO DE MATERIAL TITULO EXEMPLAR
Livro 900 8.256
Total 900 8.256
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5.2 Tabela - Recursos financeiros alocados destinados a aquisi¢cdo de livros para os cursos de Graduacdo da Unifesspa -

2015

Instituto/Faculdade Valor Alocado (R$) % Alocada
INSTITUTO DE GEOCIENCIAS E ENGENHARIAS 55.257,30 0,11
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS 46.897,14 9,43
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS 182.186,75 36,63
INSTITUTO DE ESTUDOS DO TROPICO UMIDO 13.058,60 2,62
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 24.922,20 5,01
INSTITUTO DE ESTUDOS EM
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E REGIONAL 42.956,65 8,63
INSTITUTO DE ESTUDOS EM DIREITO E
SOCIEDADE 40.700,40 8,18
INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE E
BIOLOGICAS 17.679,45 3,55
INSTITUTO DE ENGENHARIA DO ARAGUAIA 8.895,95 1,78

Subtotal 432.554,44 86,98
Outras Unidades
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA
E INOVACAO TECNOLOGICA 64.696,60 13,02
Total 497.250,95 100%
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5.3

Total do acervo!"), impresso e em multimidia, por area do conhecimento do CNPq
,
Area (CNPq) Correntes® (titulos) (titulos) multimidia®
Titulos® | Exemplares® | Nacionais | Estrangeiros | Nacionais | Estrangeiros Titulos® Volumes®
Ciéncias Exatas e da Terra 956 5201 22 41
Ciéncias Biolégicas 435 1006 02 04
Engenharia / Tecnologia 364 1660 01 01
Ciéncias da Saude 300 698 09 25
Ciéncias Agrarias 190 969 03 5
Ciéncias Sociais e Aplicadas 3660 9560 74 109
Ciéncias Humanas 2 356 7 559 62 118
Linguistica Letras e Artes 2156 5 681 50 84
Multidisciplinar® 278 456
Total 10.695 32.783 223 387

Notas:

(1) Conjunto de todos os itens fisicos e digitais de propriedade de uma biblioteca, independente do suporte em que se encontram.

2) Livros, obras de referéncia, dissertagoes, teses e outras obras monograficas.

3) Numero de titulos de publicagao seriada (perioddicos técnico-cientificos, revistas, jornais etc.) que estdo adquiridas, por compra, doagéo e permuta.
4) Numero de titulos de publicagéo seriada com colegéo paralisada (os fasciculos ndo s&o mais adquiridos e recebidos pela biblioteca).

5) O numero de titulos é definido levando-se em consideracao o titulo da obra, o nome do autor e a edi¢do. Em caso de mudanga em qualquer um
desses itens, considera-se novo titulo.

(6) O numero de exemplares é definido levando-se em consideragdo a quantidade de itens fisicos existentes no acervo.

(7) Incluir partituras, pecas de teatros, programas de eventos culturais, fotografias, filmes, slides, CD-ROM, DVD, mapas, plantas-baixa, etc.

(8) Incluir obras que contemplem mais de uma area do CNPq, como os anuarios, enciclopédias e jornais gerais.

(
(
(
(
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5.4 Total do acervo, impresso e em multimidia, por tipo de material

Acervo Geral

Material Adicional

Tipo de Material Titulos Exemplares Titulos Exemplares
CD-ROM 328 409 19
Disco 2 2
Dissertacao 138 178
DVD 148 179
Fita de audio
Fita VHS
Folheto 74 141
Fotografia
Livro 10.609 32.783
Mapa 24 24 1
Periddico estrangeiro
Periédico nacional
Planta-baixa 1
Relatorio diverso
TCC 472 472
Tese 24 24
Total 11.795 34.212 21
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5.5

Total do acervo processado tecnicamente em 2015 por modalidade de aquisigao e tipo de material

Modalidade de Aquisi¢cao

Tipo de Material

Compra

Doacgao

Reposicao

Titulos

Exemplares/Fasciculos

Titulos

Exemplares/Fasciculos

Titulos

Exemplares/Fasciculos

CD-ROM

Disco

Dissertacao

DVD

Fita de audio

Fita VHS

Folheto

Fotografia

Livro

272

1.114

Mapa

Periodico estrangeiro

Periodico nacional

Planta-baixa

Relatério diverso

TCC

Tese

Total

272

1.114
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5.6 Total do acervo encaminhado para encadernagao

O referido servigo encontra-se sob analise da Coordenacgao do SIBI para

abertura de processo licitatério ainda em 2016.

Tipo de Material Quantidade

Total
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6.  SERVIGOS

Considerando que a oferta da circulagdo automatizada a comunidade
académica, por meio do médulo Biblioteca/SIGAA, ocorreu somente a partir de
13/10/2015, utilizou-se para a contabilizacdo dos servicos oferecidos dados
estatisticos extraidos tanto do atual médulo quanto do software Pergamum e de

controles manuais.

6.1 Circulagao por tipo de material e categoria de usuario

6.1.1 Consulta por tipo de material

Tipo de Material Quantidade
CD-ROM 12

Disco

Dissertacao
DVD 8
Fita de audio
Fita VHS
Folheto

Fotografia
Livro 4.621
Mapa

Periddico estrangeiro

Periddico nacional 10

Planta-baixa

Relatério diverso

TCC 15
Tese
Total 4.665
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6.1.2

6.1.3

Consulta por categoria de usuario

Categoria

Quantidade

Discente da graduagao

4085

Discente de pds-graduagao

39

Docente efetivo

67

Docente substituto, temporario, externo

26

Técnico-administrativo

60

Externo

35

Total

4.312

Empréstimo por tipo de material

Tipo de Material

Quantidade

CD-ROM

04

Disco

Dissertacao

DVD

Fita de audio

Fita VHS

Folheto

Fotografia

Livro

4556

Mapa

Periddico estrangeiro

Periddico nacional

Planta-baixa

Relatério diverso

TCC

14

Tese

Total

4.574
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6.1.4 Empréstimo por categoria de usuario

6.1.5

6.1.6

Categoria Quantidade
Discente da graduagao 1414
Discente de pds-graduagao 10
Docente efetivo 144
Docente substituto, temporario, externo 13
Técnico-administrativo 66
Externo 34
Total 1.681
Empréstimo entre biblioteca
Nao houve demanda para o referido servico.
Unidade Quantidade
Total
Devolugao por tipo de material
Tipo de Material Quantidade
CD-ROM 04
Disco
Dissertacao
DVD
Fita de audio
Fita VHS
Folheto
Fotografia
Livro 3737
Mapa
Periddico estrangeiro
Periddico nacional
Planta-baixa
Relat6rio diverso
TCC 14
Tese
Total 3,755
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6.1.7 Devolugao por categoria de usuario

Categoria Quantidade
Discente da graduagao 851
Discente de pds-graduagao 05
Docente efetivo 78
Docente substituto, temporario, externo 07
Técnico-administrativo 29
Externo 17
Total 987

6.2 Pesquisa bibliografica por categoria de usuario
Nao houve demanda para o referido servico.
Categoria Quantidade
Discente da graduagao
Discente de p6s-graduagao
Docente efetivo
Docente substituto, temporario, externo
Técnico-administrativo
Externo
Total
6.3 Normalizacao de livros e peridédicos por unidade (instituto. curso)
Nao houve demanda para o referido servigo.
Unidade Quantidade
Total
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6.4

Elaboragao de ficha catalografica por unidade (instituto. curso)
Unidade Quantidade

ICH. Ciéncias Sociais 3
ICH. Geografia 7
ICH. Pedagogia 4
ICH. Educacéo do Campo 8
IEDS. Direito 19
ILLA. Letras 35
ICH. Esp. Em Abordagens Culturais 3
ILLA. Esp. Em Lit., Cult., e Ident. das ... 1
ICH. Mestrado PDTSA 12
ICE. Fisica 26
ICE. Matematica 15
ICE. Ciéncias Naturais 06
ICE. Sistemas de Informacgao 2
ICE. Quimica 8
IEDAR. Agronomia 17
IGE. Engenharia de Materiais 04
IGE. Meio Ambiente 17
IGE. Geologia 28
Relatério Técnico 2
Total 217
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6.5 Disponibilizacao de acesso a micros e internet por unidade e categoria de usuario

Atualmente o SIBI disponibiliza 19 (dezenove) micros, localizados nas Bibliotecas Setoriais - Josineide da Silva Tavares e CAMAR/BIB

Categoria de Usuario

Unidade (instituto. curso) Discente Docente Externo Média Diaria Média
Diverso Diverso Técnico-Administrativo Mensal
Externo 06
Instituto de Ciéncias Exatas (ICE). Faculdade de Fisica. Curso de Fisica 44
Instituto de Ciéncias Exatas (ICE). Faculdade de Matematica (FAMAT). Curso de 23
Matematica
Instituto de Ciéncias Exatas (ICE). Faculdade de Quimica (FAQUIM). Curso de 48
Licenciatura em Ciéncias Naturais
Instituto de Ciéncias Exatas (ICE). Faculdade de Quimica (FAQUIM). Curso de 31
Quimica
Instituto de Ciéncias Humanas. Curso de Educagao do Campo 191
Instituto de Ciéncias Humana. Curso de Ciéncias Sociais 683
Instituto de Ciéncias Humanas. Curso de Geografia 315
Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional (IEDAR). Faculdade de 189
Ciéncias Agrarias de Maraba (FCAM). Curso de Agronomia
Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas (IESB). Curso de Ciéncias Bioldgicas 74
Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas (IESB). Curso de Saude Coletiva 101
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Engenharia da Computagéo 62
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Faculdade de Engenharia de Minas e 109
Meio Ambiente (FEMMA). Curso de Engenharia de Minas e Meio Ambiente
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Engenharia Civil 33
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Engenharia Elétrica 80
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Engenharia Mecéanica 18
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Engenharia Quimica 57
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Faculdade de Engenharia de Materiais 51
(FEMAT). Curso de Engenharia de Materiais
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Faculdade de Geologia (FAGEO). 29
Curso de Geologia.
Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Curso de Sistema de Informagéo 90
Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional (IEDAR. Economia 49 317,58
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Instituto De Linguistica, Letras e Artes. ( ILLA). Artes Visuais 12

Instituto de Estudos em Direito e Sociedade. (IEDES) — Direito 478

Instituto De Linguistica, Letras e Artes. ( ILLA). Curso de Letras — Portugués 445

Instituto De Linguistica, Letras e Artes. ( ILLA). Curso de Letras — Inglés 213

Instituto de Ciéncias Humanas. Curso de Pedagogia 369

Instituto de Estudos em Saude e Biologicas (IESB). Psicologia 20

Instituto de Ciéncias Humana. Histéria 12

Técnico-administrativo 15

Total 3796 15 3.811

15,87

317,58
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6.6 Disponibilizagao de acesso a sala de estudo em grupo

Em razéo da alocagao de mobiliarios adquiridos na sala de estudo em grupo decorrente da inexisténcia de espago especifico,

a sala encontra-se indisponivel aos usuarios.

Unidade (instituto. curso)

Categoria de Usuario

Discente
Diverso

Docente
Diverso

Técnico-
Administrativo

Externo

Média
Diaria

Média
Mensal

Total
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7 MOBILIARIO E EQUIPAMENTO ADQUIRIDO

O Sistema de Bibliotecas solicitou por meio do Processo 23479.001845/2014-13, mais mobiliarios (mesas, cadeiras, frigobar, bibliocantos,
caixas bibliograficas, armario em ago, cabines de leitura individual, estantes, poltrona, guarda-volumes, quadro de aviso e impressora), com
objetivo principal, suprir inicialmente as necessidades de materiais permanente das bibliotecas setoriais fora de sede, com previsao de entrega
para o inicio de 2016.

Paralelamente, em consonancia com o Decreto n® 99.658, de 30 de outubro de 1990, alterado pelo Decreto n° 6.0870, de 20 de abril de
2007, encaminhou-se a Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio (DIAP) bens permanentes (mobiliarios e equipamentos eletrénicos), considerados,
a priori, genericamente inserviveis, para posterior inventariamento por comissdo especifica e, quicad desfazimento, mediante
transferéncia, cessao, alienacéo (venda, permuta e doagao), inutilizacdo ou abandono, conforme Memorando n°. 37 - CAMAR/BIB I, de
08/12/2015.

7.1 Mobiliario e equipamento adquirido em 2015

ESPECIFICAGAO
BEM PERMANENTE QUANT. MARCA

Capacidade 80 |, altura 63 cm, largura 47,60 cm, profundidade 53 cm,
Frigobar 03 tensdo alimentacdo 110 v, cor branca, caracteristicas adicionais Consul
prateleiras removiveis.

Material ago, comprimento 20 cm, largura 10 cm, altura 20cm, cor cinza,

Caixa bibliografica 200 |tratamento superficial anticorrosivo, aplicagdo acondicionamento de W3
periodicos
Bibliocanto Material aco, largura 10 cm, altura 18 cm, aplicacdo seguranca livros,
400 |formato em 'I', profundidade 14 cm Biccateca
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Quadro avisos

06

Material aluminio com fundo em maderite, comprimento 1,80, largura 1,20,
finalidade anexar avisos e cartazes, material moldura aluminio,
caracteristicas adicionais tipo vitrine, com porta em vidro/de correr,
formato retangular, revestimento emborrachada e feltro azul.

Board Net

Armario ago

06

Tratamento superficial fosfatizado, acabamento superficial pintura lisa, cor
cinza claro, quantidade portas 2 un, tipo fechamento portas com
fechadura, quantidade prateleiras 04 un, altura 1,98 m, largura 0,85 m,
profundidade 0,40 m, tipo agco 22 (0,75 mm), quantidade chaves 02,
caracteristicas adicionais chapa tratada contra oxidag&o (fosfato de zinco).

Nobre

Mesa de apoio

15

Estacdo de estudo 1 (um) lugar mdf 18 mm revestimento em pvc com
bordas arredondadas largura 80cm profundidade 60cm altura 1,35

Martinucci

Poltrona escritério

10

Poltrona escritdrio, material assento e encosto madeira compensada e
espuma poliuretano, material revestimento assento e encosto tecido, tipo
giratéria, tipo espaldar alto, caracteristicas adicionais com bragos/
espessura estofamento 50 mm e.

Martinucci

Cadeira escritorio

100

Material estrutura tubo aco, material revestimento assentoe encosto
camurga, material encosto espuma injetada, material assento espuma
injetada, tratamento superficial estrutura niquelado, tipo base fixo, tipo
encosto alto, apoio brago sem bragos, regulagem vertical sem regulagem,
cor azul

Shopping do Escritor

Estante expositora

04

Estante expositora de livros com base de acgo, 06 prateleiras

Nobre

Armario ago — guarda volume

04

Tratamento superficial zincado, acabamento superficial pintura
eletrostatica com epoxi., cor cinza, quantidade portas 4 un, tipo
fechamento portas com fechadura, altura 1,845 m, largura 0,30 m,
profundidade 0,45 m, quantidade chaves 02, caracteristicas adicionais
totalizando 20 guarda- volumes todos com fechadura ., cor portas azul,
material chapa de aco.

Nobre

Mesa auxiliar

08

Material estrutura madeira aglomerada, material revestimento laminado
baixa pressdo, comprimento tampo 120 mm, largura tampo 600 mm,

Martinucci
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caracteristicas adicionais superficie de trabalho complementar, formato
retangular, altura 750 mm, cor pau marfim

Porta-etiqueta, material chapa de ago inoxidavel, cor preta, largura 20 cm,

Porta-etiqueta caracteristica adicionais moével, tratamento anti-corrosivo, fosfatizante, Biccateca
profundidade 15 cm, altura 3 cm
Telefone IP VOIP 03 Preto/cinza escuro TIP200 Intelbras
CPU Cor preta com sistema operacional, HP Elite Desk 800 Gl Brazil
SFF, Slim Super Mult ODD Windows 7, 64 Bit OS DVD + DR DVD, USB
Microcomputador completo 05 1000dpi Laser mouse Intel Core i5-4590 3.3 G 6M HD, Intel 7260 802.11 HP
1/g/n Pcle x, serial BRJ508LTKZ1; Monitor HP, cor preta LED BACKLIT,
Modelo: E231 (C9V75AA) 23", teclado cor preta.
CPU Cor preta, HP Elite Desk G1 SFF; iNTEL — inside CORE i5 vPPro, Pro Windows
Microcomputador completo 05 8, leitora RW/DVD, Compact Disc, entradas (SD/HC/XC/UHS-I, MS PRO/MS PRO HP
Duo, compact Flash I/11), 4 entradas USB; teclado HP cor preta; Monitor 23” LCD,
cor preto — Elite Display E231 (Hewlett — Packard),
Impressora laser colorida 01 Cinza/preta, CLP-680ND. Samsung
Gaveteiro volante 02 cor cinza claro, trés gavetas. -
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8 PLANEJAMENTO

O SIBI/ UNIFESSPA desempenha importantes papéis no ambito social,
como disseminador da informacéo, centro de pesquisa para todos 0s segmentos
da sociedade e é também o6rgdo gestor do conhecimento produzido na
universidade.

Para continuar atendendo a este principio, direcionamos nosso

planejamento orcamentario para melhoria em todos os sentidos na disseminacao
da informacao para a comunidade académica da UNIFESSPA.
Nossa perspectiva para 2016 é darmos continuidade ao nosso bom atendimento
aos usuarios e sermos referéncia na vida académica de nossos alunos.
Pretendemos expandir o nosso programa de Capacitacdo de Usuarios,
oferecendo visitas orientadas, treinamentos quanto a pesquisa de nosso acervo,
das bibliografias disponiveis, Orientacdes para producdo de trabalhos
académicos. E também alvejamos realizar treinamento ao acesso para 0S
usuarios das Bibliotecas SIBI/UNIFESSPA ao Portal Capes.

Propor aumento orcamento de 2016 para suprir as necessidades
orcamentarias do SIBI e que o Sistema de Biblioteca possa administrar esse
orcamento, tanto quanto como verba de capital destinada a aquisicdo de
eguipamentos, acervos e materiais permanentes como verba de custeio.

Criar o Ambiente de Acessibilidade Informacional (AAl) atende a
comunidade universitaria nas demandas informacionais de pessoas com
deficiéncia visual. Disponibilizar espacos de estudo e equipamentos adequados
(computadores com softwares de leitura, lupas, micro system, maquina de
escrever em braile, scanner, TV, entre outros), quanto ao espac¢o fisico
pretendemos concretizar a realizagdo da Biblioteca Central cujo projeto esta em
andamento no Campus Universitaio Ill), adequar todas as bibliotecas para
atender as exigéncias da acessibilidade.

Pretendemos aumentar o nosso quadro técnico administrativo, contratando
bibliotecarios para dinamizar nosso atendimento nos Campi do Interior e na
Biblioteca Central, com provavel inauguracao para 2016.

Para 2016 aspiram-se a reforma da biblioteca e consequente instalacéo do

sistema antifurto na Biblioteca Setorial I, a aquisicdo de mais equipamentos e
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mobiliarios; a aprovacdo do Regimento Interno do Sistema de Bibliotecas (SIBI)
e do regulamento das unidades informacionais pelo Conselho Universitario
(CONSUN); a criacao da home page do SIBl/bibliotecas e, a efetiva participacao
do quadro funcional em inUmeros treinamentos e eventos, espaco fisico para a

Biblioteca Central, dentre outros.
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9 CONCLUSAO

O SIBI/UNIFESSPA tem como objetivo, nos tempos que virdo, implementar
as acdes contidas no seu relatério de gestdo, como forma de atingir eficiéncia,
que é o minimo que se espera de qualquer organizagdo e, com isso, atingir
melhorias no trabalho com a informacédo; construir inter-relacdes entre as
bibliotecas do sistema e dentro de cada uma delas; e atender melhor as
necessidades do usuario.

Nesse caminho é de fundamental importancia o auxilio e a cooperagéo dos
orgaos superiores, bem como de toda a comunidade universitaria. Sem isso, ndo
sera possivel dar consecucdo aos objetivos organizacionais do Sistema de
Bibliotecas da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard—
SIBI/UNIFESSPA.

Contudo podemos dizer que o ano de 2015 trouxe um caminho positivo a
ser seguido no campo de referéncia em Biblioteca para UNIFESSPA. Esperamos
em 2016 trilhar este caminho e trazer a equipe técnico-administrativa, aos

usuérios e a toda comunidade mais conhecimento e informacéo.



