
Acolhimento, 

atendimento 

pontual e 

monitoramento de 

casos nas áreas 

social, pedagógica e 

psicologia 

educacional

Realizar acolhimento, 

escuta, orientação e 

encaminhamentos 

internos e externos 

quando forem 

necessários

discentes da 

graduação
- fluxo contínuo

Discentes e equipe 

do DAPSI
- -

Turma de Ciências 

Naturais
- Abril

Discentes e equipe 

do DAPSI
-

Uma discente ficou de articular 

com a colegas e dar retorno

Discentes da 

Economia
- Abril

dois professores da 

Economia, uma 

discente e equipe 

do DAPSI

-

Conseguiu-se contato com a 

discente em 09/05/2019, mas ela 

no momento não vê necessidade 

já que nesse semestre eles não 

são seus professores; relatou que 

estava com problema no celular, 

por isso, tivemos dificuldade em 

contatá-la.

Discentes da Eng. 

Mecânica
- 24 de abril 15h

Discentes da 

Empresa Junior e 

equipe DAPSI

-

Discentes sinalizaram 

indisponibilidade no momento, 

por conta do período avaliativo. 

Entrarão em contato com o 

DAPSI posteriormente.

GRUPO DE 

REFLEXÃO E 

RELAXAMENTO

Realizar grupos a 

partir de demanda 

espontânea

PLANO DE AÇÃO DAPSI - 2019

AÇÕES METAS PÚBLICO TEMA QUANDO ENVOLVIDOS RECURSOS Obs.



Livre demanda das 

faculdades e 

discentes 

(atendimentos 

pontuais)

- Mensal

discentes, 

professores e 

equipe DAPSI

-

Livre demanda das 

faculdades e 

discentes

Temáticas 

demandadas no 

ano que se 

enquadre no 

grupo. Ex.: 

Ansiedade, 

organização do 

tempo e 

motivação para o 

estudo, 

opressões;

-

discentes, 

professores e 

equipe DAPSI

- -

discentes da 

graduação

Aprendizagem, 

motivação e 

gestão do tempo

16 maio 

(manhã)

Discentes e equipe 

do DAPSI
- Realizado

discentes da 

graduação

Ansiedade e suas 

implicações no 

ambiente 

acadêmico

Início de junho
Discentes e equipe 

do DAPSI
- Realizado (em caráter de oficina)

discentes da 

graduação-

inscrições 

“Opressões e 

Diversidade”
setembro

DAPSI, DCE, NUADE, 

Rondon (Laercio e 

discentes)

- Ricardo

Realizar 4 Grupos de 

Discussão por ano, 

sendo 2 por semestre 

(de acordo com o 

surgimento de 

demanda)

GRUPO DE 

REFLEXÃO E 

RELAXAMENTO

Realizar grupos a 

partir de demanda 

espontânea

Grupo de Discussão



inscrições e 

demandas dos 

atendimentos 

pontuais

Aprendizagem, 

motivação e 

gestão do tempo

Início de 

setembro

Discentes e equipe 

do DAPSI
- Lidiane

inscrições e lista 

de espera

Ansiedade e suas 

implicações no 

ambiente 

acadêmico

Início de 

outubro

Discentes e equipe 

do DAPSI
-

Ana - Utilizar os que estão na 

lista de espera do 1º grupo de 

ansiedade/2019

discentes da 

Educação do 

Campo

Políticas de 

assistência 

estudantil

PROEX, 

coordenação do 

curso e equipe 

DAPSI

- Ricardo -articular para 2020

discentes da 

Química

socialização e 

integração
início de 2019

discentes, 

coordenação de 

curso e equipe 

DAPSI

-

Discente informou, por telefone, 

que adoeceu (problemas nos 

rins) e que por esse motivo faltou 

muitas aulas e desistiu do 

semestre, o que 

consequentemente acarretará a 

queda de bloco e estará em uma 

nova turma. Sendo assim, nesse 

momento não vê necessidade

discentes da 

graduação-

inscrições

Adaptação ao 

ambiente 

acadêmico

03/05 9h e 15h

Discentes da 

graduação e equipe 

DAPSI

- Realizado

discentes da 

graduação-

inscrições

Adaptação ao 

ambiente 

acadêmico

setembro
discentes recém 

ingressantes,  
-

Voltar para definir a data - Ver as 

turmas/cursos que estão 

iniciando nesse segundo 

semestre do ano - CRCA- Ricardo 

e Ana

Engenharia da 

Computação

Apresentar o 

DAPSI
16/abr

Discentes e equipe 

do DAPSI
- Lidi vai articular.. Já realizado!

Grupo de 

Orientação

Realizar 4 Grupos de 

Discussão por ano, 

sendo 2 por semestre 

(de acordo com o 

surgimento de 

demanda)

Realizar, no mínimo, 

quatro grupos de 

orientação

Grupo de Discussão



discentes - 

inscrições

Racismo 

institucional (roda 

de conversa)

18 ou 19 de 

nov

PROEX/NUAD/DPRO

J/DAPSI
- Ricardo vai articular

Mesa

Realizar uma palestra 

sobre saúde mental 

ou suicídio?????

discentes -

inscrições

Saúde mental no 

ambiente 

acadêmico

Discentes, FAPSI, 

PDTSA e equipe do 

DAPSI

Tentar 

orçamento/Reit

oria

Lidi vai agendar reunião

Realizar uma 

atividade de grupo no 

Campus Santana do 

Araguaia

discentes de 

graduação/inscriçõ

es

Relações 

interpessoais ou 

Aprendizagem, 

Motivação e 

Gestão do Tempo 

julho

DAPSI, direção de 

instituto e 

coordenação de 

curso

Encaminhar 

demanda 

orçamentária 

para professor 

Elias avaliar a 

possibilidade 

de concessão

Realizar uma 

atividade de grupo no 

Campus Xinguara

discentes de 

graduação/inscriçõ

es

ver tema de 

relevância e 

interesse  junto 

aos 

coordenadores de 

curso

agosto

DAPSI, direção de 

instituto e 

coordenação de 

curso

Encaminhar 

demanda 

orçamentária 

para professor 

Elias  avaliar a 

possibilidade 

de concessão

Grupo de 

Orientação

Realizar, no mínimo, 

quatro grupos de 

orientação

Viagens às unidades 

fora de sede

Todas as atividades que 

envolvem recursos foram 

suspensas por conta do corte e 

contigenciamento orçamentário



Realizar uma 

atividade de grupo  no 

Campus São Felix do 

Xingu

discentes de 

graduação/inscriçõ

es

ver tema de 

relevância e 

interesse  junto 

aos 

coordenadores de 

curso

setembro

DAPSI, direção de 

instituto e 

coordenação de 

curso

Encaminhar 

demanda 

orçamentária 

para professor 

Elias avaliar a 

possibilidade 

de concessão

Realizar uma 

atividade de grupo e 

atendimentos 

pontuais no Campus 

Rondon 

discentes de 

graduação/inscriçõ

es

Atendimentos 

pontuais e grupo 

de orientação 

sobre Rotina 

acadêmica e suas 

implicações para a 

subjetividade do 

discente

outubro

DAPSI, direção de 

instituto e 

coordenação de 

curso

Encaminhar 

demanda 

orçamentária 

para professor 

Elias avaliar a 

possibilidade 

de concessão

Realizar uma palestra  

sobre assédio

discentes de 

graduação/inscriçõ

es

Assédio no 

ambiente 

acadêmico

Junho/Julho

Discentes e 

docentes -CORATO 

(UFRJ) 

Orçamento 

DAPSI

Palestra

Viagens às unidades 

fora de sede

Todas as atividades que 

envolvem recursos foram 

suspensas por conta do corte e 

contigenciamento orçamentário



Retomar e 

impulsionar a parceria  

sobre a Campanha 

contra Assédio na 

Unifesspa

comunidade 

acadêmica

Campanha de 

Combate ao 

Assédio na 

Universidade

2º 

semestre(início 

da campanha)

SINDUNIFESSPA, 

DCE, CA’s, 

SINDTIFES, CLÍNICA 

DE DIREITOS 

HUMANOS, PROEG)

Orçamento 

DAPSI

Realizar um grupo que 

reflita sobre os uso de 

psicoativos, a 

criminalização das 

drogas e redução de 

danos 

discentes 

Uso de 

psicoativos, a 

criminalização das 

drogas e redução 

de danos

novembro

DAPSI, Faculdade de 

Saúde Coletiva e da 

Psicologia, CAPS AD, 

Secretaria de Saúde 

(equipe de redução 

de danos)

Encaminhar 

demanda 

orçamentária 

para professor 

Elias e DFDAD 

avaliarem a 

possibilidade 

de concessão

OBS.: ESTE PLANEJAMENTO FOI ATUALIZADO EM AGOSTO, FRUTO DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO DAS AÇÕES DO 1º SEMESTRE DE 2019.

Palestra

Todas as atividades que 

envolvem recursos foram 

suspensas por conta do corte e 

contigenciamento orçamentário










